ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA DO SUL

EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 01/2026

PATRICIA LUCIA BAGATINI, PREFEITA MUNICIPAL DE BOA VISTA DO
SUL/RS, com amparo no excepcional interesse publico, devidamente reconhecido, com
fulcro no art. 37, IX, da CF/1988, Leis Municipais n.° 625/2011 (Regime Juridico dos
Servidores), n.° 626/2011 (Plano de Carreira dos Servidores), torna publico a realizagao
de Processo Seletivo Simplificado, que sera regido pelas normas estabelecidas neste
Edital e pelo Decreto n.° 21, de 14 de junho de 2011 e alteracdes.

1- DO NUMERO DE VAGAS, FUNCOES, REQUISITOS, CARGA HORARIA, PADRAO E
VALOR DO VENCIMENTO:

N.° VAGAS FUNGAO REQUISITOS CARGA VENCIMENTO
HORARIA
CR Auxiliar de Ensino Médio 30 horas Padrao 02
(Cadastro Educacéo Completo semanais R$ 2.371,00
Reserva)

1.1 Além do vencimento indicado na tabela acima o futuro contratado tera direito ao
vale alimentac¢ao.

2- DAS ATRIBUIGOES DA FUNGAO:

Atribuicoes:

a) Descricao sintética: Executar atividades sob orientagédo do professor ou da supervisao
pedagégica as propostas educativas.

b) Descricdo Analitica: Executar atividades diarias sob orientacdo do professor ou da
supervisdo pedagoégica as propostas educativas para a idade dos alunos atendidos,
especificadas no plano de atividades tais como: brincadeiras, conversacdo, cantos,
dancas, teatros, recortes, desenhos, pintura, auxilio e apoio as atividades escolares,
sempre que necessario e, entre outros; acompanhar criangas em passeios, visitas e
festividades sociais; proceder, auxiliar as criangcas no que se refere a higiene pessoal;
auxiliar as criangas na alimentacao; servir refeicoes e auxiliar criangas menores a se
alimentarem e/ou alimentando-os; observar a saude e o bem estar das criangas, levando-
as quando necessario com respaldo da dire¢éao, para atendimento médico e ambulatorial;
ministrar medicamentos conforme prescricdo médica; prestar primeiros socorros,
cientificando o superior imediato da ocorréncia; comunicar aos pais e/ou responsaveis
pela crianga os acontecimentos do dia; trocar a roupa e fraldas das criangas, sempre que
preciso; dar banho, quando necessario; auxiliar na hora do sono, bem como seu
monitoramento constante; levar ao conhecimento do chefe imediato qualquer incidente ou
dificuldade ocorrida; vigiar e manter a disciplina das criangas sob sua responsabilidade,
confiando-as aos cuidados de seu substituto ou responsaveis, quando afastar-se, ou ao
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final do periodo de atendimento; observar a frequéncia diaria e mensal dos menores;
apoiar no recolhimento e entrega das criangas que fazem uso do transporte escolar,
acompanhando-as na entrada e saida do mesmo, zelando assim pela sua seguranca;
executar outras tarefas afins ou correlatas a fungéo; outras atribuigbes contidas em
manuais de trabalho fixados por Decreto ou por Resolugdes oriundas da Secretaria
Municipal da Educacéao, Cultura e Desporto.

Condicdes de Trabalho:
a) Geral: carga horaria semanal de 30h (trinta horas) semanais;

b) Especial: o exercicio do cargo podera exigir: atendimento ao publico; uso de uniforme e de
equipamento de protegéo individual; servigo externo; contato com o publico; viagens; trabalho
aos sabados, domingos, feriados e em periodos noturnos, quando necessario.

Requisitos:

a) ldade: minima de 18 (dezoito) anos;
b) Instrugdo: Ensino Médio Completo.

3- DISPOSIGOES PRELIMINARES:

3.1- O Processo Seletivo Simplificado serda executado por Comissdo composta por
servidores, designados através da Portaria n.° 001/2026.

3.2- Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado seréo prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput’, da Constituicao da
Republica.

3.3- O Edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integraimente
no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal, sendo o seu extrato veiculado,
ao menos uma vez, no diario oficial do Municipio, no minimo cinco dias antes do
encerramento das inscrigoes.

3.4- Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado
serdo publicados no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e no site oficial
do Municipio.

3.5- Os prazos definidos neste Edital observardo o disposto no art. 4° do Decreto
Municipal n.° 21/2011 e alteragbes.

3.6- O Processo Seletivo Simplificado consistira na aplicagdo de PROVA ESCRITA,
conforme critérios definidos neste Edital, sob responsabilidade da Comisséo designada.

3.6.1- As reunides e deliberagées da Comissao serao objeto de registros em atas.

3.7- Eventuais futuras contratagées decorrentes do presente Processo Seletivo serdo de
natureza administrativa.

3.8- O presente Processo Seletivo Simplificado servira para formacgéo de cadastro
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reserva.

3.9- Os futuros contratados estarao sujeitos ao regime disciplinar de que trata a Lei n.°
625/2011 e alteragoes.

3.10- As vantagens funcionais dos contratados sdo as previstas na Lei
n.° 625/2011, art. 218, e o regime previdenciario serda o Regime Geral de Previdéncia
Social - RGPS.

4- INSCRIGOES:

4.1- As inscrigdes serdo recebidas exclusivamente pela Comissédo especifica designada,
junto a sede da Prefeitura Municipal de Boa Vista do Sul, na Rua Emancipagao, n.° 2470,
de segunda a sexta feira, no horario das 8h30min as 11h30min e das 13h as 17h, no
periodo compreendido de 05 a 16 de janeiro do ano de 2026.

4.1.1- Nao serao aceitas inscrigdes fora de prazo.

4.2- A inscricdo do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitagao das
presentes instrugdes e normas estabelecidas neste Edital.

4.3- Nao sera cobrada taxa de inscrigdo.
5- CONDICOES PARA A INSCRIGAO:

5.1- Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer
pessoalmente ao enderego e nos horarios e prazos indicados no item 4.1, ou por
intermédio de procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato (com
poderes especiais para realizar a sua inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado),
apresentando, em ambos os casos, os seguintes documentos:

5.1.1- Ficha de inscri¢do disponibilizada, (Anexo |) deste Edital, devidamente preenchida
e assinada.

5.1.2- Cépia de documento de identidade oficial com foto, podendo ser autenticado no ato
da inscricdo pelos membros da Comissdo, desde que o candidato apresente para
conferéncia o original juntamente com a copia, quais sejam: carteiras ou cédulas de
identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas,
pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Cédulas de Identidade
fornecidas por Orgaos ou Conselhos de Classe que, por forga de Lei Federal, valem como
documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc,;
Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem
como Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n.° 9.503/97,
artigo 15).

5.2- Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscricdo pelos membros da
Comissdo, desde que o candidato apresente para conferéncia os originais juntamente

com a cépia.
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6- HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES:

6.1- Encerrado o prazo fixado pelo item 4.1, a Comissdo publicara, no painel de
publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e no site oficial do Municipio, no prazo de 1
(um) dia, a relagdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscricdes homologadas.

6.2- Os candidatos que nao tiveram as suas inscrigoes homologadas poderéo interpor
recursos escritos perante a Comissao, no prazo de 1 (um) dia, mediante a apresentacao
das razdes que amparem a sua irresignagao.

6.2.1- No prazo de 1 (um) dia, a Comiss&o, apreciando o recurso, podera reconsiderar
sua decisao, hipétese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscricoes
homologadas.

6.2.2- Sendo mantida a decisdo da Comissado, o recurso sera encaminhado a Prefeita
Municipal para julgamento, no prazo de 1 (um) dia, cuja deciséo devera ser motivada.

6.2.3- A lista final de inscricdes homologadas sera publicada na forma do item 6.1, no
prazo de 1 (um) dia, ap6s a decisdo dos recursos.
7-PROVAS ESCRITAS:

7.1- O Processo Seletivo Simplificado constara de provas ESCRITAS com base no
conteudo programatico constante no (Anexo li) deste Edital.

7.1.2- A prova escrita sera composta de questdes objetivas de mdltipla escolha, com 4
(quatro) alternativas A, B, C e D compativeis com o nivel de escolaridade, tera o peso
maximo de 100 (cem ) pontos.

7.1.3- O conjunto da prova escrita € de carater eliminatério, sendo que serao
considerados aprovados somente os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 5
(cinco) pontos.

7.1.4- A pontuagéo da prova sera avaliada segundo os critérios da tabela, abaixo:

i Peso por | Peso por | Total de
Funcédo Prova | Disciplina | N.° Questoes | Questdo | Disciplina | Pontos
Portugués 10 5 50
Auxiliar de | Objetiva 100
Educacao
Matematica 10 5 50

7.1.5- A nota final de cada candidato sera apurada pela multiplicagdo do numero de
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acertos e numero de pontos por questao.

7.1.6- A prova escrita sera reproduzida em igual nimero aos dos candidatos que tiverem
as inscricdes homologadas definitivamente, o que se dara em sesséo sigilosa realizada
pela Comissao designada para tal fim.

8- REALIZAGCAO DAS PROVAS ESCRITAS:
8.1- As provas escritas serao realizadas no dia 22 de janeiro do ano de 2026, as 18h,

tendo por local a Escola Municipal de Ensino Fundamental Duque de Caxias, Rua Novos
Horizontes, n.° 76, bairro Centro, Boa Vista do Sul/RS.

8.2- Os candidatos poderao comparecer ao local de aplicagdo das provas com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, a fim de haver a conferéncia dos
documentos, munidos com documento oficial com foto, definidos no item 5.1.2, lapis,
borracha e caneta esferografica azul ou preta.

8.2.1- Os candidatos que nao estiverem presentes no interior da sala de aplicagdo das
provas no horario definido no item 8.1 serao excluidos do certame.

8.2.2- O candidato que deixar de exibir documento oficial com foto, antes da prova, sera
excluido do certame.

8.2.3- Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagcao das
provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser
apresentado documento que ateste o registro de ocorréncia em érgao policial expedido, o
maximo, 90 (noventa dias), ocasido em que sera submetido a identificagdo especial,
compreendendo coleta de dados e de assinaturas em fomulario proprio.

8.3- No horario definido das provas, a Comissao ou os Fiscais convidarado dois candidatos
para conferirem o lacre do envelope, removendo-o a vista de todos os presentes.

8.4- Distribuidas as provas, inicialmente os candidatos conferirdao a presenca de todas as
questdes, passando-se ao preenchimento dos dados constantes na capa da prova, que
ao final serdao imediatamente recolhidas pela Comissdo, na presenga dos fiscais e
lacradas em envelopes especificos.

8.5- As provas e grades de respostas deverao ser preenchidos pelos candidatos mediante
a utilizacao de caneta esferografica azul ou preta, assinalando-se apenas uma alternativa
em cada questao.

8.5.1- Nao serdo computadas as questdes nao assinaladas, bem como as questdes que
contenham mais de uma marcagao, emenda ou rasura, ainda que legivel. Em nenhuma
hipétese havera substituicdo das folhas das provas e grades., sendo que é de inteira
responsabilidade do candidato o correto preenchimento das provas e grades.

8.5.2- E vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar, ou, de qualquer modo,
danificar sua prova, sob pena de carcar com os prejuizos da impossibilidade de realizagao
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da leitura.

8.5.3- Sera anulada integralmente a prova que contiver assinaturas ou sinais _que
permitam a identificacdo do candidato, ressalvado o numeral impresso pela Comiss&o.

8.6- O candidato que se retirar do local de provas n&o podera retornar, ressalvados os
casos de afastamento da sala com acompanhamento de um membro da Comiss&o ou de
um fiscal.

8.7- Nao sera permitido ao candidato retirar as provas.

8.8- Sera retirado do local das provas e desclassificado do Processo Seletivo Simplificado,
o candidato que:

8.8.1- Apresentar atitude de desacato, desrespeito ou descortesia para com as pessoas
encarregadas pela realizagao do concurso ou com os outros candidatos;

8.8.2- Durante a realizagao de qualquer provas, demonstrar comportamento inconveniente
ou for flagrado comunicando-se com outros candidatos ou pessoas estranhas, por gestos,
palavras ou por escrito, bem como se utilizando de livros, notas ou impressos, salvo os
expressamente permitidos no Edital;

8.8.3- Durante a realizagao das provas estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho
eletronco ou de comunicagao (bip, telefone celular, relégios, walkman, agenda eletronica,
notebook, palmtop, receptor, gravador, smartphone ou outros equipamentos similares),
bem como protetores auriculares.

8.9- Na ocorréncia das hipoteses previstas nos itens 8.8.1, 8.8.2 e 8.8.3 sera lavrado “auto
de apreensdo de prova e exclusdo de candidato”, fazendo-se constar o fato com seus
pormenores, o qual sera assinado por, no minimo dois membros da Comissao ou fiscais e
pelo candidato eliminado.

8.9.1- Em caso de recusa do candidato a assinar o auto de aprenséao de prova e exclusao
de candidato o fato sera certificado a vista da assinatura de duas testemunhas.

8.10- No horario aprazado para o encerramento das provas, 1h30min (uma hora e trinta
minutos) apés a leitura das instrugdes, serdo estas recolhidas, independentemente de
terem ou nao sido concluidas integralmente pelos candidatos.

8.11- Durante a realizagao das provas, quaisquer ocorréncias serao objeto de registro em
ata.

9- CORRECAO DAS PROVAS, PONTUAGCAO MINIMA DE APROVACAO E
DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR:

9.1- No prazo de 1(um) dia, a Comiss&o devera proceder a corre¢éo das provas.

9.2- A corregdo se dara pela Comissdo, em ato formal, na presenca de candidatos
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interessados, em local e horario a ser definido da data de aplicagao das provas.

9.3- O conjunto da prova escrita € de carater eliminatorio, sendo que serao considerados
classificados somente os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 5 (cinco)
pontos.

9.4- Ultimada a identificagdo dos candidatos, a totalizagdo das notas o resultado da
classificagdo preliminar sera publicado no painel de publicagbes oficiais da Prefeitura
Municipal e no site oficial do Municipio, abrindo-se o prazo para o0s candidatos
apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste Edital.

10-RECURSOS:

10.1- Da classificagdo preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderegado a
Comiss&o, uma Unica vez, no prazo comum de 1 (um) dia.

10.1.1- O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razées do
pedido recursal.

10.1.2- Sera possibilitada vista das provas na presenga da Comissa@o, permitindo-se
anotacoes.

10.1.3- Havendo a reconsideragao da decisao classificatoria pela Comisséo, o nome do
candidato passara a constar no rol de selecionados.

10.1.4- Sendo mantida a decisdo da Comiss&o, o recurso sera encaminhado a Prefeita
Municipal para julgamento, no prazo de 1 (um) dia, cuja decis&o devera ser motivada.

11-CRITERIOS PARA DESEMPATE:

11.1- Verificando-se a ocorréncia de empate em relagao as notas recebidas por dois ou
mais candidatos, tera preferéncia na seguinte ordem o candidato que:

11.1.1- Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, em conformidade com o art.
27, paragrafo Unico, da Lei n.° 10741/2003 - Estatuto do Idoso - cujo critério utilizado sera
o da maior idade;

11.1.2- Em caso de empate na pontuacao final, depois de utilizado o primeiro critério, tera
preferéncia o candidato que obtiver maior nota em:

1° - Prova de Portugués;
2° - Prova de Matematica;

11.1.3- Sorteio em ato publico.

11.2- O sorteio ocorrerd em local e horario previamente definido pela Comissdo, na
presenca dos candidatos interessados, os quais serdo convocados por telefone, correio
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eletrénico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

11.3- A aplicagdo do critério de desempate sera efetivada apés a analise dos recursos e
antes da publicagéo da lista final dos selecionados.

12- DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO:

12.1- Transcorrido o prazo sem a interposi¢ao de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comissdo encaminhara o Processo Seletivo Simplificado a Prefeita Municipal para
homologacéo, no prazo de 1 (um) dia.

12.2- Homologado o resultado final, sera langado Edital com a classificagéo geral dos
candidatos aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo
Seletivo Simplificado.

13- CONDIGOES PARA A CONTRATAGAO TEMPORARIA:

13-1- Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratacdo, mediante Lei Especifica, sera convocado o primeiro colocado, para, no prazo
de 02(dois) dias, a critério da Administragdo, comprovar o atendimento das seguintes
condigdes:

a) Ter a idade minima de 18 anos;

b) apresentar 01 foto 3x4, recente e sem uso;

c) certidao de casamento ou nascimento;

d)certidao de nascimento e respectiva carteira de vacinagao dos filhos ou equiparados, de

qualquer condigéo, até 14 (quatorze) anos de idade ou invalidos, de qualquer idade. Caso
o (a) candidato (a) ndo possua filhos, apresentar declaragcéo informando que n&o possui).

e) atestado médico de boa saude fisica e mental, comprovada mediante inspegao meédica
oficial do Municipio ou, em caso de portador de deficiéncia, de compatibilidade da
limitacdo com as atribuigées da fungao;

f) titulo de eleitor e Certidao de quitagao eleitoral;

g) Registro Geral - RG;

h) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

i) carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS. (Folha de rosto, dados pessoais, com
seus respectivos contratos de trabalho e pagina seguinte em branco).
/(,a,?,_, 8
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j) PIS/IPASEP;

k) certificado de dispensa de incorporagédo e/ou de reservista e/ou documento
comprobatério de ter prestado o servigo militar, para os de sexo masculino;

1) comprovante de conta bancaria;

m) diploma ou certificado de conclus&o que comprove a instrugao minima exigida para a
funcao;

n) declaracdo de bens e valores que constituam o seu patriménio ou cépia do
comprovante da Declaragao do Imposto de Renda;_Caso o (a) candidato (a) ndo possua
bens e valores, apresentar declaracéo informando que ndo possui;

o) declaragdo de que ndo exerce outro cargo, emprego ou fungdo publica, ou percebe
proventos de aposentadoria pelos regimes de previdéncia previstos nos artigos 40, 42 e
142 da Constituicdo da Republica, ressalvadas as hipéteses de acumulagao previstas no
art. 37, incisos VI e VIl da Constituicdo da Republica;_Caso o (a) candidato (a) possua
cargo. emprego ou funcdo publica, ou percebe proventos de aposentadoria, apresentar
declaracdo informando que possui, descrevendo local e carga horaria;

p) declaragdo de dependentes para fins de salario familia e Imposto de Renda Retido na
Fonte — IRRF. Caso o (a) candidato (a) ndo possua dependentes, apresentar declaracao
informando que n@o possui);

q) comprovante de residéncia (a4gua, luz ou telefone) atualizado e em nome proprio, ou,
no caso de comprovante em nome de terceiros, declaragéo do titular, com assinatura de
duas testemunhas, de que o servidor reside no respectivo endereco.

Observagdo: O exame médico de boa saude fisica e mental, conforme item “e” acima,
sera exclusivamente eliminatorio e realizar-se-a, apos a selegao do candidato, pela Junta
Médica de Boa Vista do Sul/RS, com base nas atividades inerentes a fungédo de inscrigao,
considerando-se as condigdes de saude necessarias para o exercicio das mesmas.

13.2- A convocagdo do candidato classificado sera realizada pessoalmente ou por
telefone, correio eletrénico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do
interessado.

13-3- Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o néo atendimetno
das condigbes exigidas para a contratagdo serdo convocados os demais classificados,
observando-se a ordem cronolodgica crescente.

13-4. O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de dois anos,
prorrogavel, uma unica vez, por igual periodo.

13.5- No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisao

contratual, poderdo ser chamados para contratagéo pelo tempo remanescente, os demais
candidatos classificados, observada a ordem classificatéria.
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13-6- O candidato que, ao ser chamado, ndo aceitar a vaga oferecida de contratacao
temporaria, devera assinar o Termo de Desisténcia da vaga definitivamente.

14-DISPOSICOES GERAIS:

14.1- Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagdo ou
classificacao do candidato, valendo para esse fim a publicagao do resultado final.

14.2- Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus
enderecos, e deverdo apresentar todos os documentos exigidos pelo Setor de Recursos
Humanos do Municipio, para fins de formalizagdo da contratacgéo.

14.3- Respeitada a natureza da funcdo temporaria, por razdes de interesse publico,
podera haver a readequagao das condi¢cdes definidas inicialmente no Edital, conforme
dispuser a legislagao local.

14.4- Os casos omissos e situagbes ndo previstas serdo resolvidos pela Comisséao
designada, juntamente com o Setor Juridico do Municipio.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE BOA VISTA DO SUL, AOS CINCO
DIAS DO MES DE JANEIRO DO ANO DE 2026.

Registre-se. Publique-se.
Em 05/01/2026.

Pricila Llﬁéagatini

Secretaria Municipal de Administracao e Planejamento.

Vis{ﬁéordo. Setor Juridico.
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ANEXO| )
FORMULARIO DE INSCRIGAO

N.° de inscrigao do(a) candidato(a): Fungao: Auxiliar de Educacao

Nome Completo do(a) candidato(a):

Tipo e n.° do documento de identificacao:

Assinatura do responsavel pelo recebimento da inscricao (Municipio)

corte aqui

FORMULARIO DE INSCRIGAO - EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
N.° 01/2026
IN.° de inscrigdo do(a) candidato(a):

|Fung§o: Auxiliar de Educacéao

INome do(a) Candidato(a):

HEEEEEE |

: . N.° Doc.
’Data Nascimento: \dentificacio:
Enderego completo:

Bairro:
IN.": Complemento:
Municipio:
CEP: UF: E8%,
Fixo:

Tel. Celular: hg-ma“;

Declaro, sob pena de exclusao do presente Processo Seletivo Simplificado, que retino os requisitos
legais para a presente inscrigao e que apresentarei a documentagao a que se refere o Edital quando da
futura e eventual contratacao.

DATA: / /

Assinatura do(a) Canditado(a) Assinatura do responsavel pelo recebimento da inscricdao

(Municipio)
’CD 1"
70,




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA DO SUL

ANEXO I

CONTEUDOS DA PROVA ESCRITA PARA A FUNCAO DE AUXILIAR DE EDUCACAO
(ENSINO MEDIO COMPLETO):

PORTUGUES:

1. Leitura e analise do texto: compreenséo e significado contextual das palavras e expressdes do
texto.

2. Fonética e Fonologia.

3. Morfologia: As classes de palavras.

4. Sintaxe: frase, oragdo, periodo; termos essenciais da oracdo; termos integrantes da oracado
(objeto direto, indireto, complemento nominal); termos acessérios da oragdo - conjungdes
coordenativas (relacdo de sentido entre as conjuncdes e as oragdes do texto); conjungdes
subordinativas adverbiais (relacdo de sentido entre as conjungdes e as oragbes do texto);
Concordancia verbal e nominal.

5. Suplemento ou Apéndice: crase; pontuagao; figuras de linguagem; vicios de linguagem

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. TERRA, Ernani. Curso Pratico de Gramatica. Scipione

2. LEDUR, Paulo Flavio. Portugués Pratico. AGE

3. PASCHOALIN & SPADOTO. Gramatica. FTD

4. LUFT, Celso Pedro. Moderna Gramatica Brasileira. Globo

MATEMATICA:

1. Nogdes de conjuntos: conceito, simbologia, subconjuntos, unido, intersecgdo, diferenga,
complementar e resolucdo de problemas. 2.

2. Conjunto dos numeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais - operagoes,

expressoes e resolugao de problemas.

3 Sistemas de unidades de medida de comprimento, superficie, volume, capacidade, massa e tempo.
4 Equacgdes, sistemas de equacdes e problemas do 1° grau.

5 Razéo e proporgao.

6. Regra de trés simples e composta.

7 Porcentagem e juros simples.

8 Expressées numeéricas e algébricas.

9 Operagdes envolvendo mondémios e polinémios.

10. Produtos notaveis.

1. Fatoracéo.

12. Fracdes algébricas.

13. Potenciacao e radiciagao.

14. Relagdes e fungdes.

15. Relagdes métricas no triangulo retangulo.
16. Trigonometria no triangulo retangulo.

17. Area e perimetro de figuras geométricas planas e espaciais.

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. BIANCHINI, Edwaldo. Matematica — Ensino Fundamental. Ed. Moderna.

2. CASTRUCCI, Benedito, GIOVANNI, José Ruy e GIOVANNI JR., José Ruy. A Conquista da
Matematica — A + Nova. Ed. FTD.

3. GUELLI, Oscar. Matematica: uma aventura do pensamento. Ed. Atica.
4, IMENES, Luis Marcio e LELLIS, Marcelo. Matematica para todos. Ed. Scipione.
5. Smole, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez. Matematica- Ensino Médio. Vol. |, 1l e lIl.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA DO SUL

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, EDITAL N.° 01/2026:

ANEXO 1l

DATA ATIVIDADES

Publicacao do Edital para contratacao em carater
05.01.2026 temporario

Periodo para inscrigbes dos candidatos

05.01.2026 a 16.01.2026

Divulgagéao das inscrigdes
19.01.2026

Prazo recursal
20.01.2026

Julgamento dos recursos pela Prefeita
21.01.2026 '

Homologagdo das inscricdes, por Edital, apés
21.01.2026 analise recursal

Aplicacao das provas escritas, as 18h, tendo por
22.01.2026 local a Escola Municipal Duque de Caxias

Coirecédo das provas e Publicagdo do resultado
23.01.2026 preliminar

Recurso quanto ao resultado das provas, com vistas
26.01.2026 das provas

Manifestacédo da Comissao quanto aos recursos e
27.01.2026 Julgamento dos Recursos pela Prefeita

Aplicacao dos critérios de desempate, se ocorrer
28.01.2026 empates

Publicacao do Edital de homologagao do
29.01.2026 resultado final

OBS: Cronograma sujeito a alteragoes.
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